


































- 18 -

k) surat keterangan tidak sedang menjalankan tugas belajar
lebih dari 6 (enam) bulan dan tidak sedang menjalankan cuti
di luar tanggungan negara yang ditandatangani oleh Pejabat
Pimpinan Tinggi Prata.ma yang membidangi kepegawaian
dari unit organisasi masing-masing sesuai dengan format
sebagaimana tercantum dalam Lampiran 1-D yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan
Menteri ini.

4. Peserta Uji Kompetensi bagi Pejabat Fungsional di Bidang Energi dan 
Sumber Daya Mineral yang akan promosi untuk kenaikan jenjang 
jabatan setingkat lebih tinggi, yang merupakan perpindahan vertikal 
melalui kenaikan jenjang Jabatan Fungsional di Bidang Energi dan 
Sumber Daya Mineral, wajib memenuhi:
a. Persyaratan:

1) memenuhi angka kredit kumulatif kenaikan jabatan sesuai 
ketentuan peraturan perundang-undangan;

2) memiliki penilaian kinerja paling rendah dengan predikat 
kinerja baik dalam 1 (satu) tahun terakhir;

3) memiliki pendidikan paling rendah magister sesuai dengan 
kualifikasi pendidikan yang relevan dengan tugas jabatan 
pada Jabatan Fungsional:
a) Inspektur Minyak dan Gas Bumi, Jabatan Fungsional 

Inspektur Ketenagalistrikan, Jabatan Fungsional 
lnspektur Tambang, Jabatan Fungsional Pengawas 
Pertambangan, dan Jabatan Fungsional Inspektur Panas 
Bumi padajenjang ahli utama; dan

b) Penyelidik Bumi padajenjang ahli madya dan ahli utama.
4) tidak buta wama bagi Jabatan Fungsional Inspektur 

Ketenagalistrikan;
5) tidak buta wama total (buta warna parsial masih 

diperbolehkan) bagi Jabatan Fungsional Inspektur Tam bang;
6) sehat jasmani dan rohani;
7) tidak sedang dalam proses pemeriksaan karena diduga 

melakukan pelanggaran disiplin;
8) tidak sedang menjalani hukuman disiplin sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan; dan
9) telah memenuhi pengembangan kompetensi yang 

disyaratkan masing-masing Jabatan Fungsional di Bidang 
Energi dan Sumber Daya Mineral sesuai dengan ketentuan 
peraturan perundang-undangan.

b. Pemenuhan persyaratan sebagaimana dimaksud pada huruf a 
dilakukan dengan menyertakan dokumen berupa:
1) salinan keputusan jabatan terakhir;
2) salinan keputusan pangkat terahir;
3) salinan Ijazah pendidikan terakhir;
4) salinan penilaian kinerja paling rendah dengan predikat 

kinerja baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;
5) surat keterangan tidak buta wama bagi Jabatan Fungsional 

Inspektur Ketenagalistrikan;






































