
KEPUTUSAN BERSAMA

MENTERITENAG‐ A KERJA DAN TRANSMlGRASi REPUBLiKINDONEStA DAN
MENTERI ENERGI DAN SUMBER DAYA MiNERAL REPUBLIKINDONESiA

NOMOR i KEP‐ 1lo/MENr2001
NOMOR :1217K/05/MEM/2001

TENTANG

PEMBENTUKAN LEMBAGA KER」 ASAMA TRIPARTIT
SEKTOR ENERGtDAN SUMBER DAYA MINERAと

MENTERITENAGA KER」 A DAN TRANSMIGRASt REPUBLIKINDONESiA DAN
MENTERI ENERGI DAN SUMBER DAYA MiNERAL REPUBLiKlNDONESiA,

Meni tnbang .  a .  ba l rwa perkembangan hubungan indust r ia l  saat  in i  mak in  kompleks
seh ingga per lu  penanganan yang leb ih  in tens i f  sesua i  dengan sektor
usahanya;

Mengingat : 1 `

bahwaと emba93 Kerlasarna Tripartit sektoral merupakan salah satu

sarana hubungan industrial untuk  menciptakan ketenangan keria,

yar19    pada  gilirannya  akan  berpengaruh  positif  kepada
ketangsungan usaha, produktivitas ketta, peningkatan pendapatan
dan keseiahteraan pekettai

bahwa  berdasarkan pertinlbangan sebagatrnana dirnaksud dalam
huruF a dan b periu membentuk Lembaga Kettasarna Tripartit Sektor
Energi dan Sumber Daya Mineral dengan Keputusan Bersama
Menteri Tenaga Ketta dan Transttigrasi Republik indonesia dan
Mentelli Energi dan SLimber Daya rMineral Republik l向donesiai

Undang‐ undang Nomor 14 Tahun 1969 tentang Ketentuan― ketentuan
Pokok lVengenat Tenaga Ketta(Lernbaran Negara R.|.Tahun 1969

N o附 0「55,Ta r n b a h a n  L e m b a r a n  N e g a r a  R . 1 . N o r n o r  2 9 1 2 ) i

2.  Undang-undang Nomor  22 Tahun 1999 tentang Pemer in tahan
Daera l r  (Lembaran Negara R. l .  Tahun 1999 Nomor  60,  Tambahan
Lenrbaran Negara R. l .  Nomor  3839) ;

Pe〔aturan Petllerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan

Pemerintah dan Kewenangan Propinsi sebagai Daerah C)tonom

(Lembaran Negara R.1.Tahun 2000 Nomor 54,Tambahan Lembaran
Negara R.1.Nornor 3952)i

Keputusan  PFeSiden  Nor13o「   234/fM  Tahun  2000  tentang

Pernbenttlkan Kabinet Periode Tahun 1999 sampai dengan 2004i

Keputusan Menteri Tenaga Ketta Nomor Kep・258/MEN/1 983 tentang

Lenlbaga Kerlasama Trtpartit indonesiai

K e p u t u s a n  M e n t e t t  T e n a g a  K e t t a  N o r n o「Ke p‐98 / M E N / 1  9 9 4  t e n t a n g

Lembaga Kettasama TttpartR Sektorali

b.

C.

3.

4 .

5.

6,
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M e n e t a p k a n :

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN  BERSAMA  MENTERI  TENAGA  KERJA  DAN
TRANSMiGRASi DAN MENTERI ENERGI DAN SUMBER DAYA

MiNERAL TENTANG PEMBENTUKAN LEMBAGA KER」 ASAMA

TRIPARTiT SEKTOR ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL.

BABI

KETENTUAN UMUM

Pasal 
'1

Leprbaga l (er jasanta Tr ipal ' t i t  Sektor Energi  c lan Sutnber Daya Mineral  yang selanjutnya

cl isebr.r t  Lernbaga l (er jasanra Tr ipart i t  Sektor ESDM aclalalr  forum komunikasi ,

konsultasi  cJan nrusyawaralr  c l i  b ic lang hubulrgan industr ia l  arr tara arrggota-anggotanya
yang terc1 i r i  dar i  uns l l r  pen ler in tah,  peker ja  dan pengusaha d i  sektor  energ i  dan sumber

daya minet 'a l .

Pasa l  2

Lepbaga t (er jasanla Tr i l lar t i t  Sektor  ESDM berazasl<an Pancasi la dan bertu juan untuk

nrenrbantu prenciptakan ketenangan l<erja, peningkatarr produksi dan produktivi tas,
perbaikan pendapatan clan kesejalrteraan pekerja serta kelangsungan usaha di sektor
energi  dan sumber daYa nt ineral .

BAB II

TUGAS DAN FUNGSi

Pasa l  3

Lembaga Kerjasaff ' ra Tr ipart i t  Sektor ESDM bertugas :

a.  nlenggalarrg l<omurnikasi  c lan f f ' rusyawaralr  ct i  antara para anggota;

b.  f r lenampung cJarr nremberikan saralr  perryelesaian r t rasalal t  ketenagakerjaan di

sektor  energ i  cJan sunrber  daya minera l  yang bers i fa t  nas iona l  dan daerah;

c.  l t lepr l :er i l<an rnasukan kepac. la Menter i  Terraga l (er ja datr  Transmigrasi ,  Menter i

Eperg i  c lan Surr rber  Daya Minera l  ser ta  p i l ra l<  la in  yang ter l<a i t  n rengenai

pe ' . ' ye tesa iar r  nrasa la l r  ke te l raga l<er jaan d i  sektor  energ i  dan sun lber  daya minera l .

P a s a l  4

Lepr t raga l (er jasan la  Tr ipar t i t  Sektor  ESDM ber fungs i  sebagai  fo runt  komutr ikas i ,

konsr r l t l s i  c lan tnLtsya lvara l r  untuk  mern l :er ikan saran,  per t imbangan,  dan pendapat

kepac la  Menter i  
' fenaga 

l (er ja  dan Transnr igras i  dan Menter i  Energ i  dan Sumber  Daya

Mirreral  dalarrr  r lenet ipkan kebi jakan serta penyelesaian nrasalah ketenagakerjaan di

sektor  energ i  dan sumber  daya minera l .



BAB‖ |
KEDUDUIく AN,PEMBENTUKAN DAN SUSUNAN KEANGGOTAAN

Pasa l  5

Lembaga Kerjasanla Tripart i t  Sektor ESDM berkedudukan
Indonesia.

ibukota Negara Republ ik

Pasa1 6

Petnbentukan Letr tbaga Kerjasanra Tr ipart i t  Sektor ESDM diprakarsai  oleh unsur
penter intalr ,  peker ja dan pengusalra di  sektor energi  dan sunrber daya mineral .

Pasa l  7

l(eanggotaan Lembaga Kerjasarna Tr ipart i t  Sektor ESDM terdir i  dar i  unsur :

a.  Penrer intalr  d iwaki l i  o lelr  Departen"ren Tenaga Kerja dan Transmigrasi  dan
Departerr ' ten Energi  dan Sumber Daya Mineral  serta instansi  yang terkai t ;

b .  Peker ja  d iwak i l i  o le l t  o rgan isas i  peker ja  sektor  energ i  dan sumber  daya minera l
yang telah terdaftar;

c .  Pengusaha d iwal< i l i  o leh asos ias i /organ isas i  pengusaha sektor  energ i  dan sumber
daya nr inera[.

Pasa l  B

Keanggotaat t  Lenrbarga l (er jasama Tr ipar l i t  Sektor  ESDM d iar rgkat  dan d iberhent ikan
oleh Menter i  Tenaga l (er ja dan Transmigrasi  berdasarkan usul  dar i  organisasi  peker ja
dan asos ias i /organ isas i  pengusa l ta  d i  sektor  energ i  dan surnber  daya minera l  mela lu i
Menter i  Energ; i  dan Sulnber Daya Mineral .

BAB IV

PERANGKAT KELENGKAPAN DAN PlMPiNAN

Pasa l  9

Perangkat kelengkapan Lenrbaga l(erjasama Tripart i t  Sektor ESDM terdir i  dari  :

a .  Sidang Lengkap Lernbaga;
b .  Sekre tar ia tLembaga.

Pasa l  1  0

(1)  Pi rnpinan l -enrbaga Ker jasama Tr ipar t i t  Sektor  ESDM .

a.  waki l  c lar i  Departemen Energi  dan Sumber Daya Mineral  sebagai  Ketua
nlerangl<ap anggota;

b. waki l  dari  Departemen Tenaga Kerja
Pengganti  merangkap anggota,

dan Transmigrasi  sebagai  Ketua
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(2) Sekretaris Lembaga Kerjasama Tripart i t  sektor ESDM terdir i  dari  :

a. waki l  dari  Departemen Energi dan Sumber Daya Mineral sebagai Sekretaris I
merangkap anggota;

b. waki l  dari  Departeffren Tenaga Kerja dan Transmigrasi sebagai Sekretaris I
Pengganti  merangkap anggota;

c. waki l  dari  organisasi pekerja di sektor energi dan sumber daya mineral yang
telah terdaftar sebagai Sekretaris l l  merangkap anggota;

d. waki l  dari  organisasi pengusaha di sektor energi dan sumber daya mineral
sebagai Sekretaris l l l  rnerangkap anggota.

BAB V             ・
SiDANG DAN KEPUTUSAN

Pasa l  1  1

Lernbaga Kerjasama Tripart i t  Sektor ESDM menyelenggarakan sidang lengkap pal ing
sedik i t  4 (empat)  kal i  dalam satu ta l run.

?asal 12

(1)  S idang lengkap sebagaimana d imaksud da lam Pasal  11 d inyatakan sah apabi la
rnernenr-rhi  ketentuan sebaoai ber ikut :

(2)

a. dihadir i  o lelr  lebi l r  dar i  setengalr  jumlah anggota yang mel iput i
t l .  d ip impin  o leh Ketua a tau Ketua Penggant i .

Apabif  a l<orunr s ic lang sebagain' lana dimaksurd dalarn ayat (1)
I laka s idang d i tunda pa l i r tg  lama 2 x  24 (dua ka l i  dua pu lu l r
s idang dapat  d ise lenggarakan.

t iga unsur, dan

tidak terpenuhi,
empat) jam dan

１

　

　

２

Pasal  1  3

Set iap keprrtr- tsan sidang diambi l  atas dasar musyawarah untuk mufakat.

Apabi la t idak tercapai kesepakatan dalanr s idang, maka keputusan diserahkan
kepada kebi jaksanaan Ketua atau Ketua Penggant i  dengan mempert imbangkan
da ta  yang  ada .

Hasi l  konsultasi  dan mLrsyawarah sebagai Keputusan sidang sebagaimana
dimaksud dalam ayat (1) dan ayat (2) disanrpaikan kepada Menter i  Tenaga Kerja
dan Transrnigrasi  dan Menter i  Energi  darr  Surnber Daya Mineral  sebagai masukan
dalanr menetapkan kebi jakan di  bidang ketenagakerjaan.

BAB VI
PEMBIAYAAN

Pasa l  14

Biaya kegiatan Lernbaga Kerjasarna Tripart i t  Sektor ESDM diperoleh dari :

a.  anggaran Pendapatan dan Belanja Negara;
b. bantuan dari ketiga Lrnsur yaitu pemerintah, organisasi pekerja dan organisasi

pengusaha di sektor energi dan sumber daya mineral;
c .  bantuan pihak la in yang t idak mengikat .

(3)
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BAB Vil

KETENTUAN PENUTUP

Pasa l  1  5

Direktr-rr  Jerrderal  pernbinaan l - tubr-rngan lnclustr ia l  dan Pengawasan

Keterragakerjaarr  Depertelnen Tenaga l (er ja dan Transmigrasi  dapat menetapkan

lebi l r  lanjut  ketelr tuan petaksanaan l (eputusan Bersatrra in i  setelah mendapat

pert inrbangalr  cf  ar i  Direktur JerrcJeral  di  l ingkungan 
'  Departemen Energi  dan

sr_rrnber.  Daya Mir-reral  sesuai bic lang tugas dan kewenarlgar l  nrasing-masing.

Pasa l  1  6

Keputr-rsan bersarr la i r r i  mtr la i  ber laku pada tanggal di tetapkan'

Ditetapkan di Jakarta

pada tangga1 29 Mei 2001

Mこ NTERI

sUM8EIR DAYA MINERAL

LIK INrDONESIA
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